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Инвариантные модули 

 

7.«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями учащихся осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 работа с коллективом родителей, 

 работа на уровне малых групп, 

 работа на индивидуальном уровне 

Работа с коллективом родителей: 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания 

по вопросам воспитания, взаимоотношений учащихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

 родительские форумы на интернет-сайте школы, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность;   

- онлайн-анкетирование и анализ результатов. Данную форму работы применяют как 

классные руководители, например, для формирования повестки родительского собрания, 

так и администрация школы, например, для оценки эффективности работы классных 



руководителей, для учета мнения родительской общественности при формировании 

перечня курсов внеурочной деятельности. 

Работа на уровне малых групп 

В школе организованы  Совет родителей, родительский патруль, Клуб замещающих семей 

участвующие в управлении школой:  данная работа направлена на разработку и 

согласование локальных нормативных актов, решение  вопросов воспитания и 

социализации их детей. Деятельность регламентируется Положением. 

 - решение конфликтных ситуаций – это участие родителей в заседаниях службы 

медиации; деятельность службы регламентируется Положением. 

- подготовка совместных детско-родительских событий; 

- Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать учебные и 

внеурочные занятия. Традиционно посещение организуется дважды в год (осень и весна). 

Посещение внеурочных мероприятий чаще, по приглашению. 

- Профилактику противоправных действий в рамках работы Родительского патруля. 

- работа семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и учащимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

Работа на индивидуальном уровне: 

- 3-х сторонние встречи для решения острых конфликтных ситуаций или в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка: 

- родитель – классный руководитель - заместитель директора; 

- родитель - директор - заместитель директора. 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей лично при встрече или с помощью личных сообщений в системе 

ГИС ЭО. 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

школе соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- при наличии среди учащихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

Вариативные  модули 

8. «Клуб замещающих семей» 

    Деятельность Клуба направлена на оказание консультативной, правовой, психолого-

педагогической помощи семьям опекунов, приемных родителей, гражданам, желающим 

принять ребенка на воспитание в свою семью. Члены Клуба принимают активное участие 

в разработке идей по формированию положительного общественного мнения к 

замещающим семьям, в реализации пропагандистской деятельности по привлечению 

кандидатов в замещающие родители, в акцентуации проблем семьи, сиротства и т.д.  

Занятия в клубе ведут специалисты социально-психолого-педагогического консилиума, а 

также приглашенные эксперты. 

К основным направлениям деятельности клуба относятся: 

- Круглые столы. 

-  Групповые и индивидуальные консультации для родителей. 

-  Тренинги детско-родительских отношений. 

-  Досуговые мероприятия для замещающих семей. 

- Творческая мастерская для детей и родителей. 

Реализация программы МУДО «ЦППМиСП» «Успешный родитель»  

Работа Клуба замещающих семей строится в соответствии с утвержденным планом 
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